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Des étudiantes et des 
étudiants provenant de 

Un RÉSEAU de RECHERCHE
DIVERSIFIÉ ATTRACTIF EN CROISSANCE

56 Membres 
réguliers 35Collaborateurs

7 Universités 4 Centres 
de recherche
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Diplômés trouvent un EMPLOI 
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VITALITÉ SOCIOÉCONOMIQUE

Favorise un AFFLUX DES CERVEAUX

Diplômés 
TRAVAILLENT AU CANADA

Répond à la demande du MARCHÉ DU TRAVAIL 
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